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DOHODA

‘5? O podmienkach vykonavania menéich obecnych sluzieb pre obec

tvorena podla § 12 odst. 3 pism. b bodu 4 zakona €. 417/2013 Z.z. 0 pomoci v hmotnej nudzi

a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov, § 3 odst. 3 pism. a) zdkona & 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorsich predpisov a dohody é. ....2014 uzatvorenej medzi Uradom préce,
socialnych veci a rodiny Prievidza a obcou Kostolna Ves zo dia 19.3. 2014 (d'alej len dohoda)

uzatvorena medzi Géastnikmi

Obec Kostolna Ves

So sidlom: Kostolna Ves ¢. 136

V zastupeni: Mgr. Maria Zofcinova
ICO: 00318205

DIC: 2021211720

(dalej len obec)

Uchadza€ o zamestnanie

Meno, priezvisko, titul: Jozefina Sobotova
Trvaly pobyt: e
Datum narodenia: ;
(d'alej len UoZ)

7a ucelom realizicie mensich obecnych sluzieb

Clanok |
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je tprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni
a vykonavani mensich obecnych sluzieb pre obec organizovanych obcou.

2. Miestom vykonavania mensich obecnych sluzieb budu verejné priestranstva,
komunikéacie v sprave obce a objekty vo vlastnictve obce.

3. Druh pracovnej Cinnosti bude &istenie a udriba verejnych priestranstiev a uprava
verejnej zelene, zvoz atriedenie komunalneho odpadu,  udriba miestnych
komunikacii a objektov vo vlastnictve a uzivani obce, udrzba obecnych cintorinov,
Gdriba a uprava zelene v areali M¢$ Kostolna Ves, Cistenie a udrzba vodnych ploch,
koryt riek a brehov vodnych tokov, odpratavanie snehu.

4. Mensie obecné sluzby budu vykondvané v rozsahu 16 hodin tyzdenne a to konkrétne
v nasledovné dni a v nasledovnom case:

Pondelok a vo étvrtok v éase od 08,00 hod. do 12,00 hod.

V pripade neotakavanych udalosti resp. nevhodnych poveternostnych podmienok je mozné
vo vynimoénych pripadoch tasovy sled vykonu menéich obecnych sluieb na zaklade
rozhodnutia starostu obce po dohode s uchadza¢om o zamestnanie zmenit podla potreby pri
dodrzani tyzdenného 16 hodinového rozsahu vykonavania mensich obecnych sluzieb.



Clanok Il
Doba trvania dohody

Tato dohoda sa uzatvara na dobu od 01.01. 2015 do 31.05. 2015

Clanok 1
Préva a povinnosti u¢astnikov dohody

A. Prava a povinnosti obce:

1. 7ariadit UoZ na vykon mensich obecnych sluZieb za ucelom podpory ziskania,
udriania alebo zvysenia vedomosti, odbornych zruénosti alebo pracovnych
navykov.

2. Aktivaéna ¢innost formou mensich obecnych sluZieb sa vykonava v rozsahu 16
hodin tyzdenne v obci Kostolna Ves podla dohody zu&astnenych stran.

3. Obec Kostolna Ves je povinna pridefovat UoZ pracu v ramci dohodnutej pracovnej
&innosti, ktora je predmetom dohody.

4. Poucit UoZ zaradenych na vykon aktivacnej &Ginnosti o povinnosti dodrziavat
predpisy na zaistenie bezpeénosti aochrany zdravia pri vykonavani mensich
obecnych sluzieb pre obec spolu s pisomnym prehlasenim UoZ o pouceni, ktoré
vlastnoruéne podpise.

5. Zabezpedit Urazové poistenie UoZ zaradenych na aktiva¢nu Cinnost.

6. Vyradit UoZ z vykonu aktivacnych prac, ak sa na ich vykon nedostavi v urcenom
termine, bez vainych dovodov odmietne uéast na aktivacnej cinnosti, alebo
hrubo porusi pracovnu disciplinu.

7. Vyradit UoZ zvyknu aktivacnej ginnosti z dévodu nedodrzania vnutornych
predpisov obce, predpisov na zaistenie bezpenosti aochrany zdravia pri
vykondvani aktivacnej cinnosti, s ktorymi bol preukazatelne oboznameny,
resp.pre nedodrzanie pokynov ¢tatutara obce alebo nim povereného pracovnika
obce, ktory organizuje aktivaénu innost v ¢ase nepritomnosti Statutara obce.

8. Vyradit z vykonavania aktivacnej ginnosti UoZ, ak tento prestal spiiiat podmienky
naroku na davku v hmotnej nidzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi.

9. Ako ospravedlniteini nedcast UoZ na vykonavani aktiva¢nej Cinnosti obec
akceptuje praceneschopnost alebo ofetrovanie ¢lena rodiny na zaklade
pisomného potvrdenia o$etrujuceho lekara a odévodnenu a neodkladnu navstevu
lekara pisomne potvrdenu osetrujucim lekarom.

B. Prava a povinnosti uchadzaca o zamestnanie:

1. Vykonavat aktivaénu ¢innost za ucelom udrZiavania pracovnych navykov v mieste
a v rozsahu uréenom v CL1. bod 2 a v &l. lll. pism. A bodu 2 tejto dohody.

2. Vykonavat mensie obecné sluzby pre obec organizované obcou v sulade
s dohodnutym druhom préce podfa Cl. 1. bodu 3 a Cl. 1. Pism. Abodu 1 tejto
dohody.

3. Oznamit uradu dévody neuéasti, odmietnutia alebo ukoncenia aktivacnej
ginnosti formou mensich obecnych sluZieb organizovanych obcou do 3
pracovnych dni od vzniku jednej z tychto uvedenych skutocnosti.



Dodr¥iavat vnutorné predpisy a pokyny Statutara obce azamestnanca obce,
uréeného Statutarom obce.

Dodrziavat predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykonavani
aktivaénej ¢innosti, s ktorymi bol preukazatelne oboznameny.

Zapisovat sa do evidencie dochadzky, ktor vedie obec organizujuca aktivacnu
¢innost.

Clanok IV
Ukonéenie dohody

Riadne ukonéenie tejto dohody nastane splnenim zaviazkov Ucastnikov dohody
a sucasne uplynutim doby, na ktord bola dohoda uzatvorena.

Dohodu mo#no ukonéit iv priebehu plynutia doby na ktort bola uzatvorena
pisomnou formou po dohode oboch zucastnenych stran.

V pripade vazneho porusenia podmienok tejto dohody moze kazdy z ucastnikov
od dohody odstupit. Pravne ucinky odstupenia od dohody z dévodu vaineho
poruSenia jej podmienok nastavaju driom doruéenia pisomného oznamenia
opravnenej strany o odstupenie od dohody druhému ucastnikovi.

Za vazne poru$enie podmienok tejto dohody sa povazuje najma:

a) Porugenie Cl. lIl. Pism. A bodov 6,7 tejto dohody

b) Ak sa UoZ nezucastiiuje na aktivacnej ¢innosti.

Clanok V
Viéeobecné a zaverecné ustanovenia

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat pisomnym dodatkom k dohode,
podpisanym oboma u¢astnikmi dohody, na zaklade pisomného navrhu jednej zo
zucastnenych stran.

V ramci zaradenia na aktivaént ¢innost formou mensich obecnych sluzieb UoZ
nevstupuje do pracovnopravneho vztahu. Z toho dévodu sa na jeho zaradenia na
vykon v ramci aktivacnej Cinnosti nevztahuju ustanovenia Zakonnika prace, co
véak neznamena, e podmienky vykonavania mensich obecnych sluzieb pre UoZ
budu vyrazne odli3né od obvyklych podmienok pre vykon pracovnej ¢innosti.

V pripade nedodrzania zavazku podla ¢1. 1. Pism. A bodov 4,5 tejto dohody obec
znéaéa nasledky pripadnych poistnych udalosti.

Tito dohoda nadobuda platnost aucinnost dnom jej podpisania oboma
Gcéastnikmi dohody.

Ak sa akékolvek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v ddésledku jeho
rozporu spravnymi predpismi SR, nespdsobi to neplatnost celej dohody.
Ucastnici sa vtakomto pripade zavidzuju bezodkladne vzajomnym rokovanim

nahradit neplatné ustanovenia tak, aby zostal zachovany Ucel a obsah sledovany
touto dohodou.

Utastnici dohody vyhlasuju, Zze obsah dohody je prejavom ich slobodnej véle,
neuzavreli ju v tiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok, preéitali si ju ana
znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisali. Dohoda je vyhotovena v 4
(slovom: 3tyroch) rovnopisoch, z ktorych obec Kostolna Ves obdrZi 1 (slovom:



jeden) rovnopis dohody, UoZ obdrzi 1 (slovom: jeden) rovnopis dohody a UPSVaR
Prievidza obdrzi 2 (slovom: dva) rovnopisy dohody.

V Kostolnej Vsi diia: 01. 01. 2015 V Kostolnej Vsi diia: 01.01. 2015
A [
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Jozefina Sobotova - UoZ Mgr. Maria 7&ftinova —starosta obce



