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DOHODA
O podmienkach vykonavania mensich obecnych sluzieb pre obec

uzatvorena podla § 12 odst. 3 pism. b bodu 4 zdkona €. 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej nadzi
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, § 3 odst. 3 pism. a) zékona ¢ 369/1990 Zb. 0 obecnom
zriadeni v zneni neskorsich predpisov a dohody ¢. ....2014 uzatvorenej medzi Uradom prace,
socialnych veci a rodiny Prievidza a obcou Kostolna Ves zo diia 24.11. 2014 (dalej len dohoda)

uzatvorena medzi uéastnikmi

Obec Kostolna Ves

So sidlom: Kostolna Ves €. 136

V zastapeni: Mgr. Maria Zof¢inova
ICO: 00 31 82 05

DIC: 2021211720

(dalej len obec)

Uchadzac o zamestnanie

Meno, priezvisko, titul: Jozefina Sobotova '

Trvaly pobyt:
Datum narodenia:
(dalej len UoZ)

1

2,

4.

Za icelom realizicie mensich obecnych sluzieb

Clanok |
Predmet dohody

Predmetom dohody je Uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeéeni
a vykonavani mensich obecnych sluZieb pre obec organizovanych obcou.

Miestom vykondvania mensich obecnych sluzieb budd verejné priestranstva,
komunikdcie v sprave obce a objekty vo vlastnictve obce.

Druh pracovnej ¢innosti bude ¢istenie a udriba verejnych priestranstiev a Uprava
verejnej zelene, zvoz atriedenie komunédlneho odpadu, Gdriba miestnych
komunikacii a objektov vo vlastnictve a uZivani obce, udriba obecnych cintorinov,
udrzba a Uprava zelene v areali MS Kostolna Ves, Cistenie a udriba vodnych ploch,
koryt riek a brehov vodnych tokov, odpratéavanie snehu.

Mensie obecné sluzby budd vykonavané v rozsahu 16 hodin tyzdenne a to konkrétne
v nasledovné dni a v nasledovnom ¢ase:

Pondelok aZ vo Stvrtok v ¢ase od 08,00 hod. do 12,00 hod.

V pripade neocakavanych udalosti resp. nevhodnych poveternostnych podmienok je mozné
vo vynimocnych pripadoch &asovy sled vykonu mengich obecnych sluzieb na zaklade
rozhodnutia starostu obce po dohode s uchadzatom o zamestnanie zmenit podla potreby pri
dodrZani tyZdenného 16 hodinového rozsahu vykonavania menéich obecnych sluzieb.



Clanok II
Doba trvania dohody

Tato dohoda sa uzatvara na dobu od 01.06. 2015 do 30.11. 2015

Clanok I
Prava a povinnosti G¢astnikov dohody

A. Prava a povinnosti obce:

Zariadit UoZ na vykon mensich obecnych sluZieb za G¢elom podpory ziskania,
udrzania alebo zvySenia vedomosti, odbornych zru¢nosti alebo pracovnych
navykov.

Aktivatna Cinnost formou mensich obecnych sluZieb sa vykonava v rozsahu 16
hodin tyZdenne v obci Kostolna Ves podla dohody zG¢astnenych stran.

Obec Kostolna Ves je povinna pridelovat UoZ pracu v rémci dohodnutej pracovnej
¢innosti, ktord je predmetom dohody.

Poucit UoZ zaradenych na vykon aktivaénej ¢innosti o povinnosti dodriiavat
predpisy na zaistenie bezpecCnosti aochrany zdravia pri vykonavani menéich
obecnych sluZieb pre obec spolu s pisomnym prehldsenim UoZ o pouceni, ktoré
vlastnorucne podpise.

Zabezpecit urazové poistenie UoZ zaradenych na aktivaénu ¢innost.

Vyradit UoZ z vykonu aktivaénych préc, ak sa na ich vykon nedostavi v uréenom
termine, bez vainych dévodov odmietne G&ast na aktivaénej cinnosti, alebo
hrubo porusi pracovnu disciplinu.

Vyradit UoZ zvyknu aktivaénej C&innosti zdoévodu nedodriania vnutornych
predpisov obce, predpisov na zaistenie bezpe&nosti aochrany zdravia pri
vykondavani aktivacnej cinnosti, sktorymi bol preukdzatelne oboznameny,
resp.pre nedodrZanie pokynov $tatutdra obce alebo nim povereného pracovnika
obce, ktory organizuje aktivaéni ¢innost v éase nepritomnosti $tatutara obce.
Vyradit z vykondvania aktivacnej ¢innosti UoZ, ak tento prestal spifat podmienky
naroku na davku v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi.

Ako ospravedinitelni neddast UoZ na vykonavani aktivagnej &innosti obec
akceptuje praceneschopnost alebo o3etrovanie ¢lena rodiny na zaklade
pisomného potvrdenia o3etrujuceho lekara a odévodnenu a neodkladnu navitevu
lekdra pisomne potvrdent o$etrujicim lekarom.

B. Prava a povinnosti uchadza¢a o zamestnanie:

Vykonavat aktivaénu ¢innost za Géelom udrZiavania pracovnych navykov v mieste
a v rozsahu uréenom v CL.I. bod 2 a v €l. IlI. pism. A bodu 2 tejto dohody.
Vykonavat mensie obecné sluiby pre obec organizované obcou v sulade
s dohodnutym druhom préce podla Cl. I. bodu 3 a Cl. lll. Pism. A bodu 1 tejto
dohody.

Oznamit uradu dovody neudéasti, odmietnutia alebo ukonéenia aktivacnej
Cinnosti formou mensich obecnych sluzieb organizovanych obcou do 3
pracovnych dni od vzniku jednej z tychto uvedenych skutoénosti.



Dodrziavat vndtorné predpisy apokyny 3tatutara obce azamestnanca obce,
ur¢eného Statutarom obce.

DodrZiavat predpisy na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vykonavani
aktivacnej ¢innosti, s ktorymi bol preukazatelne oboznameny.

Zapisovat sa do evidencie dochadzky, ktoru vedie obec organizujuca aktivaénu
¢innost.

Clanok IV
Ukoncenie dohody

Riadne ukonéenie tejto dohody nastane splnenim zavizkov Géastnikov dohody
a sucasne uplynutim doby, na ktor bola dohoda uzatvorena.

Dohodu moZno ukondit iv priebehu plynutia doby na ktoru bola uzatvorena
pisomnou formou po dohode oboch zi¢astnenych stran.

V pripade véineho porusenia podmienok tejto dohody méze kazdy z ucastnikov
od dohody odstupit. Pravne u&inky odstupenia od dohody z dévodu véazneho
porusenia jej podmienok nastavaju driom dorucenia pisomného oznamenia
opravnenej strany o odstupenie od dohody druhému Géastnikovi.

Za vazne porudenie podmienok tejto dohody sa povaZuje najmi:

a) Porusenie Cl. Ill. Pism. A bodov 6,7 tejto dohody

b) Ak sa UoZ neziastriuje na aktivacnej ¢innosti.

Clanok vV
VSeobecné a zaverecné ustanovenia

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat pisomnym dodatkom k dohode,
podpisanym oboma Gcastnikmi dohody, na zaklade pisomného navrhu jednej zo
zucastnenych stran.

V ramci zaradenia na aktivaénu ¢innost formou mengich obecnych sluzieb Uoz
nevstupuje do pracovnopravneho vztahu. Z toho dévodu sa na jeho zaradenia na
vykon v ramci aktivaénej €innosti nevztahuju ustanovenia Zakonnika prace, ¢o
vsak neznamend, ze podmienky vykonavania menéich obecnych sluZieb pre Uoz
budu vyrazne odlisné od obvyklych podmienok pre vykon pracovnej innosti.

V pripade nedodrzania zavazku podla Cl. Ill. Pism. A bodov 4,5 tejto dohody obec
znala nasledky pripadnych poistnych udalosti.

Tato dohoda nadobuda platnost a uc¢innost diiom jej podpisania oboma
ucastnikmi dohody.

Ak sa akékolvek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v désledku jeho
rozporu spravnymi predpismi SR, nespdsobi to neplatnost celej dohody.
Uéastnici sa v takomto pripade zavdzuju bezodkladne vzajomnym rokovanim
nahradit neplatné ustanovenia tak, aby zostal zachovany ucel a obsah sledovany
touto dohodou.

Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze obsah dohody je prejavom ich slobodnej vole,
neuzavreli ju v tiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok, preditali si ju ana
znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisali. Dohoda je vyhotovena v 4
(slovom: Styroch) rovnopisoch, z ktorych obec Kostolna Ves obdrii 1 (slovom:



jeden) rovnopis dohody, UoZ obdrzi 1 (slovom: jeden) rovnopis dohody a UPSVaR
Prievidza obdrZi 2 (slovom: dva) rovnopisy dohody.

V Kostolnej Vsi diia: 29.05. 2015 V Kostolnej Vsi diia: 29.5. 2015
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Jozefina Sobotovi - Uoz Mgr. Méria Zof¢inova —starosta obce

OBEC KOSTOLNA VES
OBECNY URAD
972 26 NITRIANSKE RUDNC:



