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DOHODA ¢. 15/12/012/44
O podmienkach vykonavania mensich obecnych sluzieb pre obec
uzatvorena podla § 12 odst. 3 pism. b bodu 4 zakona &. 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej nudzi
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, § 3 odst. 3 pism. a) zakona € 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorsich predpisov a dohody &. 15/12/010/56 uzatvorenej medzi Uradom price,
socidlnych veci a rodiny Prievidza a obcou Kostolna Ves zo diia 18.12. 2015 (dalej len dohoda)

uzatvorena medzi Géastnikmi

Obec Kostolna Ves

So sidlom: Kostolna Ves ¢. 136

V zastUpeni: Mgr. Maria Zof¢inova
ICO: 00318205

DIC: 2021211720

(dalej len obec)

Uchadza¢ o zamestnanie

Meno, priezvisko, titul: Jozefina Sobotova

Trvaly pobyt: I " dza
Ddtum narodenia:

(dalej len UoZ)

Za ucelom realizdcie mensich obecnych sluzieb

Clanok |
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je dprava prav a povinnosti t¢astnikov dohody pri zabezpeceni
a vykondvani mensich obecnych sluzieb pre obec organizovanych obcou.
2. Miestom vykondvania mengich obecnych sluzieb budd verejné priestranstva,
komunikécie v spréve obce a objekty vo vlastnictve obce.
3. Druh pracovnej &innosti bude €&istenie a Udriba verejnych priestranstiev a Uprava
verejnej zelene, zvoz a triedenie komunalneho odpadu, udrzba miestnych komunikacii
a objektov vo vlastnictve a uzivani obce, tdriba obecnych cintorinov, udrzba a dprava
zelene v aredli MS Kostolna Ves, Cistenie a udrzba vodnych plach, koryt riek a brehov
vodnych tokov, odpratavanie snehu.
4. Mensie obecné sluzby budi vykonavané v rozsahu 16 hodin tyzdenne a to konkrétne
v nasledovné dni a v nasledovnom &ase:
Pondelok az vo Stvrtok v ¢ase od 08,00 hod. do 12,00 hod.
Vpripade neocakévanych udalosti resp. nevhodnych poveternostnych podmienok je mozné
vo vynimocnych pripadoch Easovy sled vykonu mensich obecnych sluzieb na zaklade
rozhodnutia starostu obce po dohode s uchidzagom 0 zamestnanie zmenit podla potreby pri
dodrzani tyzdenného 16 hodinového rozsahu vykonavania mensich obecnych sluzieb.



Clanok 11
Doba trvania dohody

Tato dohoda sa uzatvdra na dobu od 01.07. 2016 do 31.12. 2016
Clanok 111
Prava a povinnosti Ucastnikov dohody

A. Prava a povinnostj obce:

1. Zariadit Uoz na vykon mengich obecnych sluzieb za Ucelom podpory ziskania,
udrZania alebo zvysenia vedomosti, odbornych zrugnosti alebo pracovnych
navykov.

termine, bez vaznych dévodoy odmietne Géast na aktivacnej ¢innosti, alebo hrubo
porusi pracovny disciplinu,

7. Vyradit Uoz ; vyknu aktivagnej ¢innosti z dévodu nedodrania vnutornych
predpisov obce, predpisov na zaistenie bezpetnosti 3 ochrany zdravia pri
vykonava ni aktivaénej ¢innosti, s ktorymi bol preukdzatelne oboznameny, resp.pre
nedodrzanie pokynov $tatutsra obce alebo nim povereného pracovnika obce, ktory
organizuje aktivaény Cinnost v &ase nepritomnosti $tatutara obce.

8. Vyradit z vykondvania aktivaénej &innosti UoZ, ak tento prestal spiriat podmienky
naroku na dévku v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nudyzi.

9. Ako Ospravedinitelnt ne(¢ast UoZ na vykonavani aktivacnej &nnosti obec
akceptuje préceneschopnost’alebo oSetrovanie ¢lena rodiny na zaklade pisomného
potvrdenia oSetrujliceho leksra a odévodneny a neodkladnu navitevy lekdra
pisomne potvrdent oSetrujlicim lekdrom.

B. Prédva a povinnosti uchddzaca o zamestnanie:

s dohodnutym druhom prace podfa €I. I. body 3 aCl. . Pism, Abodu 1 tejto
dohody.






jeden) rovnopis dohody, UoZ obdrsi 1 (slovom: jeden) rovnopis dohody a UPSVaR
Prievidza obdrzi 2 (slovom: dva) rovnopisy dohody.

V Kostolnej Vsi dia: 28.06. 2016 V Kostolnej Vsidria: 28.06. 2016

......................................................

....................................................

Mgr. Méria Zoféinova —starosta obce




